
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ 

між Слобожанською селищною радою Дніпровського району 

Дніпропетровської області та Українським державним університетом 

науки і технологій 

 
 

 «___» ______ 2025 р.                                                 с-ще Слобожанське 

 

 

Український державний університет науки і технологій (далі – «Університет») в особі 

ректора Костянтина СУХОГО, який діє на підставі Статуту університету, з однієї сторони, та 

Слобожанська селищна рада (далі – «Громада»), в особі селищного голови Камінського Івана 

Миколайовича, що діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» з 

іншої сторони, що далі іменуються – «Сторони», а кожен окремо – «Сторона», усвідомлюючи 

важливість якісного забезпечення наукового, науково-технічного, науково-дослідного та 

науково-освітнього співробітництва з врахуванням вітчизняних та світових стандартів і 

тенденцій розвитку домовилися про наступне: 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Метою Меморандуму є зміцнення та розширення співпраці у галузі освіти та науки 

між Університетом та Громадою. 

1.2.  Сторони керуються взаємною зацікавленістю в спільному розвитку свого 

освітнього, наукового та інноваційного потенціалу. 

1.3.  Співпраця здійснюється на основі рівноправності, взаємної вигоди, чесного 

ділового партнерства між Сторонами, а також підтримки взаємних ділових контактів. 

1.4.  Цей Меморандум не накладає на Сторони жодних майнових і фінансових 

зобов’язань, не передбачає будь-яких взаємних розрахунків у фінансовій або матеріальній 

формі, а також не встановлює жодних обмежень самостійності та автономності Сторін при 

здійсненні ними своєї статутної діяльності. 

 

2. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ ТА НАПРЯМКИ СПІВПРАЦІ СТОРІН 

2.1. Предметом спільної діяльності Сторін є взаємодія в контексті надання консультацій 

Громаді, у разі необхідності виконання землевпорядних та містобудівних робіт щодо 

планування територій, може мати наступний характер: 

- Партнерство у дослідженнях і проектах: Університет може співпрацювати з органам 

місцевого самоврядування у проведенні досліджень та аналізів щодо потреб та проблем 

наявних на території Громади. На основі цих досліджень можуть розроблятися конкретні 

рекомендації та проекти з планування територій, сформулюватися стратегії розвитку, 

створюватися інфраструктура та реалізовуватися інноваційні рішення для підвищення якості 

життя на території громади. 

- Розвиток освітніх програм: Спільне розроблення та вдосконалення освітніх програм 

у відповідності до сучасних вимог та потреб ринку праці з підготовки фахівців в межах 

науково-дослідної роботи. 

- Підвищення кваліфікації педагогічних кадрів: Організація та проведення курсів, 

тренінгів та семінарів для педагогічних працівників для підвищення їхньої кваліфікації та 

професійного зростання.  

- Навчання та підтримка користувачів: Університет може проводити навчальні курси 

та семінари для співробітників Громади щодо використання та обслуговування муніципальних 

геоінформаційних систем. Це допоможе підвищити рівень компетентності та ефективності 

користувачів у роботі з системою. 



 
 

 

- Науково-дослідна робота: Спільне проведення науково-дослідних проектів, 

організація наукових конференцій та взаємний обмін науковою інформацією та 

дослідницькими результатами. 

- Створення, наповнення та підтримка муніципальних геоінформаційних систем для 

громади: Спільна робота у створенні, наповненні та підтримці муніципальних 

геоінформаційних систем для Громади з метою забезпечення доступу до геопросторової 

інформації та полегшення процесів управління місцевими ресурсами, розробка програмного 

забезпечення, створення баз даних та веб-серверів для зберігання та обробки геопросторової 

інформації, впровадження спеціалізованих методик збору геоданих, що дозволить вчасно 

виявляти та виправляти можливі проблеми в їх функціонуванні. 

- Навчальні програми та практика студентів: Університет може включати в навчальні 

програми предмети та курси, що стосуються землевпорядкування, містобудування та 

планування територій. Забезпечення студентів Університету можливістю проходження 

виробничої та переддипломної практики в установах, що належать до Громади, для отримання 

практичних навичок та досвіду роботи у відповідних сферах діяльності. 

- Експертна підтримка та консультації: Університет може надавати експертну 

підтримку та консультації щодо складних питань з планування територій та розвитку 

інфраструктури. Громада може звертатися до вчених та фахівців Університету для отримання 

допомоги та порад у цих питаннях. 

- Співпраця з грантодавцями: Сторони можуть співпрацювати з грантодавцями для 

здійснення спільних проектів з планування територій та розвитку місцевих громад. 

Грантодавці можуть надавати фінансову підтримку для реалізації конкретних ініціатив, а 

також технічну та експертну підтримку для забезпечення успішності проектів. Вищий 

навчальний заклад може виступати експертним партнером у розробці проектних пропозицій, 

а Громада – замовником та координатором здійснення проектів. Така співпраця може сприяти 

реалізації стратегічних цілей з розвитку територій та підвищенню ефективності місцевого 

самоврядування. 

- Розробка і впровадження моніторингу технічного стану будівель та споруд, 

поповнення бази даних про технічний стан об’єктів: Університет може залучати своїх фахівців 

для розробки програмного забезпечення створення баз даних про стан будівельних об’єктів, 

до збору, обробки та аналізу інформації про технічний стан будівельних об’єктів. Це 

передбачає впровадження цифровізації відомостей про стан будівель і споруд. В межах 

суспільної діяльності здійснювати експертну оцінку наявності підземних будівель та споруд 

на територіях громади, забудованих на початку 20 сторіччя. Оцінка якості організаційно-

технічних основ забезпечення якості житлового середовища в умовах іонизуючого впливу 

радіонуклідів. 

 

3. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН 

З метою реалізації цього Меморандуму сторони в межах своєї компетенції i повноважень 

та виходячи з  наявних ресурсів: 

3.1. Визначають контактних осіб для проведення консультацій i розроблення пропозицій 

щодо спільної реалізації завдань та заходів, визначених цим Меморандумом. 

3.2. Проводять спільні заходи (робочі зустрічі, наради тощо) з метою обговорення 

питань, пов’язаних з реалізацією Сторонами положень цього Меморандуму. 

3.3. Здійснюють обмін відповідною інформацією, виходячи зі спільної ініціативи a6o за 

запитом однієї зі Сторін. 

3.4. Беруть на себе зобов’язання зберігати конфіденційність інформації та не 

розголошують персональні дані, що стали відомі у зв’язку з реалізацією цього Меморандуму 

відповідно до вимог законодавства. 

3.5. Використовують будь-які інші форми співпраці, що попередньо узгоджені 

Сторонами. 



 
 

 

3.6. Конкретні заходи зі співробітництва, терміни ïx проведення та інші питання будуть 

визначати додатковими робочими програмами та угодами між Сторонами. 

 

4. РОЗВ’ЯЗАННЯ СПОРІВ 

4.1. Усі спори, що пов’язані із цим Меморандумом, його укладанням або такі, що 

виникають в процесі його виконання, вирішуються шляхом переговорів між Сторонами. 

 

5. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

5.1. Меморандум набирає чинності з дати його підписання та діятиме до 30 грудня 2030 

року. 

5.2. Сторони підтверджують, що здійснюють свою діяльність відповідно до норм 

антикорупційного законодавства України. Сторони зобов’язуються у зв’язку і для виконання 

договору не вчиняти і не брати участь у вчиненні  корупційних правопорушень та не вчиняти 

жодної дії, які можуть призвести до порушення норм антикорупційного законодавства 

України, в тому числі: прямо чи опорядковано не надавати / пропонувати / давати обіцянки / 

надати неправомірну вигоду будь-яким службовим / посадовим особам, а також не 

уповноважувати на виконання таких дій осіб, з метою схилити службових / посадових осіб до 

протиправного використання наданих їм повноважень чи пов’язаних з ними можливостями. 

5.3. Сторони зобов’язані повідомляти про зміну своїх реквізитів не пізніше 10 днів з дати 

їх зміни. 

5.4. Всі зміни та доповнення до Меморандуму мають бути оформлені в письмовому 

вигляді і підписані Сторонами. 

5.5. Даний Меморандум може бути розірваний на вимогу однієї зі сторін шляхом 

направлення письмового повідомлення. 

5.6. Меморандум складено на 4 (чотирьох) аркушах у двох екземплярах, по одному 

кожній із сторін, кожний з яких має однакову юридичну силу. 

 

6. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ, РЕКВІЗИТИ І ПІДПИСИ СТОРІН 
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Лазаряна, 

будинок 2  

ЄДРПОУ 

 

 

 

 

 

 

___________ 

Костянтин 

СУХИЙ 

Слобожанська селищна рада 

52005, Дніпропетровська обл., Дніпровський район, селище Слобожанське, вул. Василя Сухомлинського 56Б 

код ЄДРПОУ 04525024 

 

 

 

 

________ Іван КАМІНСЬКИЙ 

 



 
 

 

 

 


